
MINISTERUL SANATATII
INSTITUTLIL DE BOLI CARDIOVASCULARE ,,Prof.dr. George l.tu[. Georgescrr" Iasi

*' tff,,fl,YIJ,,0,,,,,
,"lnstitutul de Boli Cardiovasculare ,.Prof.dr. George LM. Georgesczl" Iasi, anunld scoaterea la concurs

in conforrnitate cu prevederile HC nr.286120ll, cu modificarile si completarile ulterioare a urrmatoarelor
posturi, cu norma intreaga, pe durata nedeterminata:

- 1 post economist specialist IA (economic) in cadrul Compartimentului securitatea muncii, PSI,
protectie civila si situatii de urgenta;

Conditii specifice de participare la concurs :

- absolvent studii superioare cu diploma de licenta in domeniul economic
- minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea economica,
- experienta in activitatea de achizitii publice;
Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului - secretariatul comisiei de concurs, respectiv la

Biroul RL|NOS pana pe data de 29.07.2019, ora 14.00, si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele
documente:

a) cererea de inscriere la concurs cu specificarea postului pentru care candideaza, adresala
conducatorului institutiei ;

b) copia actului de identitate, sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor cate atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitat;
d) cametul de munca sau, dupa caz adeverintele care sa ateste vechimea in munca, si/sau dupa caz, in
specialitate in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideazar;
f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestui4 in formularul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la pct. e) candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de

concurs cu originalul cazieruluijudiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.
Actele prevazute la alin. b), c) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii

copiilor cu acestea.
Concursul se va desfbgura la sediul Institutului de Boli Cardiovasculare ,trof.dr. George I.M.

Georgesci' Iasi, B-dul Carol I, Nr. 50, dupa urmatorul program * :

f . in data de 07.08.2019, ora 9.00 - proba scrisa
2.in data de 09.08.2019, ora 9.00 - interviul.

* [n cazul in care programul va suferi modificari pe parcursul derularii concursului, acestea vor fi aduse
la cunostinta candidatilor prin afisare la sediul si pe pagina de internet a unitatii www.cardioiasi.ro, sectiunea
concursuri.

Date de contact : Birou RUNOS. tel. nr. 0232/ 21 1834. int I 10

Manager,
Prof.dr. Grieore Tinica



pEr'rrR.u posrul DE ECONONIIST SpECIATIST iA (S)

Compartiment Securitatea Muncii, PSI, Protectie Civila
si Sitriatii de urgenta

- studii superioane de lunga clurata in specialitatea econoneica (cu diploma de
licereta);

- vechime in specialitate rrinirnum: 6 ani si 6 luni;

- experienta in denllarea activitatii de achizitie-publica;

- cunostinte operare PC - MS Office (Word, Excel,Internet Explorer, Outlook);

- abilitn{i de rela{ionare qi comunicare cu tot personalul IBCV ;

- abilitatea de a lucra in echipi ;

- disponibilitate pentru program flexibil ;

- disponibilitate pentru indeplinirea si a altor sarcini decat cele trasate initial
prin fiqa postului;



S,e aproba,
Manager,

Frof.dr. Gnigore T

/1

/_-z
BIBLIOGRAFIE

Concurs pentru ocuparea postului de Economist in cadrul

Compartimentului Securitatea Muncii, PSI, Protectie Civila si Situatii de Urgenta

ulterioare;

incendiilor;

situaliilor de urgenld;

Ordinul nr. 78612005 privind modilicarea ;i completarea Ordinului minstrului

Administraliei gi Intemelor nr.712/2005 pentru aprobarea Dispoziliilor generale privind

instruirea salarialilor in domeniul situaliilor de urgenld;

Legea nr.31912006 acttalizata a securitatii si sanatatii in munca

Hotararea nr. 1.42512006 (actualizata) pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in murnca nr.31912006;

NOTA: Actele normative se complete azd cu reglement6rile legale de modificare a acestora.



,{PROB,\T,
luianag er/

Prof. Df" Gri,oore Tinici

F]SA POSTULUI ,"i 
',

Nunretre , 
- -t'tt-'

Frenurnele :

Denun'rirea postulni : ECOIIOMIST SPECtrALIST IA

Pozitia in statul de functii 
= 
474

Cornpartiment : SECURITATEA MUlrlCItr, PSI, PR.OTECTIE CIVILA SI

SITUATII DE URGENTA

Nivelul postului : EXECUTIE

Cerintele postului :

- pregatire de specialitate : diploma de licenta de specialitate economica;
- vechime : 6 ani si 6 luni vechime in specialitate;
- cunostinte operare calculator : WINDOWS, Microsoft Word, Microsoft Excel,

si alte programe informatice in functie de reglementarile in vigoare.
- abilitati, calitati, aptitudini necesare : calm, receptivitate, seriozitate,

corectitudine, gandire logica;
- atributiile, sarcinile, lucrarile si responsabilitatile ENUMERATE IN ANEXA

Relatii de serviciu :

- ierarhice :

o subordonat : MANAGER, directorului financiar-contabil,
implicit Comitetului Director al Institutul de Boli
Cardiovasculare "Prof.dr. George I.M. Georgescu" Iasi

- de colaborare ;

o cu personalul din cadrul tuturor serviciilor si
compartimentelor

Competenta postului si Iimitele de actiune :

- raspunde de realizarea calitativa si in termen a lucrarilor;
- raspunde de respectarea prevetderilor legale in vigoare;
- raspunde de intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor specifice

folosite in procesul de derulare a achizitiilor publice;
- raspunde de respectarea legalitatii;
- raspunde de respectarea normelor legale privind secretul si

confidentialitatea datelor si a informatiilor;
- raspunde de exactitatea datelor furnizate ;
- raspunde si respecta normele I.S.U. si de protectia muncii in vigoare si

raspunde de aplicarea acestora;



- respectr. ReslLiarlentLrl Intern a1 Lrr-ritat.i (se af-la la serr,iciLLl RLNOSJ),

- respecta CoclLrl de Etica al ruritatii (se afla la servicir-rl R.UNOSJ);

- raspr-Lncle de respectarea nomelor igienico-sanitare iLr vigoare (se afla la sen,icir-rl

RIJNOSJ),

- respecta reglerrer']tarile in vig0are privind prevenirea. controlLLl si coLrrbaterea

inlectilor asociate asistentei medicale spitalicestil

- respecta programul de lucru stabilit;
- Sr-rpravegheaza arhivarea documentelor cu care lucreaza, conform atribLrtiilor;

- cluce la indeplinire sarcinile stabilite pe cale ierarhica;

-.executa orice sarcina din partea setirlr.ri ierarhic sau a comitetr-rlui dilector care are

Iegatr-rra cu domeniul sar-r de activitate;

-isi perfectioneaza propliile activitati in concordanta cu cerintele unui management de

calitate;

ANEXA 1

ATI].IBUTII, SARCTNI, LUCRAIU SI RESPONSABILITATI DIRECTE
:

1, Elaboreazd plogramul anual al achizi;iitol pr-rblice pe baaa necesitdtrilor gi priorit[1ilor
identit-rcate Ia nivelul institufiei, in funclie de fondtu'ile aprobate gi de posibilitalile de

atragere a altor fondurri;

2. Elaboreazd documentalia de atribr-rire sau, in caztLl organizlrii unui conclus cle so[4ii,
. a documentaliei de concurs, in colaboraie cu serviciile sau compartimentele care

relevd necesitatea gi oporluritatea achizi;iei, in fi-urclie de complexitatea problemelor
care Lrnneazd. sd, fie rezolvate in contextirl aplicd.rii procedurii, de atribr"rire;

3. Opereaz6. modific[ri sau complet5,ri u]terioare in programul anual al achiziliilor, cAnd

sitLralia o impure, cu aprobalea conducdtolulr-ri instittLliei qi avizr-il clilectorului
financiar-contabil t

4. Asi-qur6. clemararea procedurilor- de achizilii publice, servicii gi lr-rcrdri care i-au fost
iricredintate,

5. Elaboreazd irivitaiiile gi /sau anunfurile de participare;

6. AsigLLrd respectarea etapelor de desfEqr-rrare a achiziliilor pirblice conform legistaliei
in vigoare;

7. Asigr-u:5. incheierea procedurilol in timp optim;
L incleplinegte obli-qaliile referitoare la publicitatea proceduriior de achizitie, astfel cLrrn

sunt acestea prevd"zute in L98/2016;

9. Elaboreazi notele jLrstificative in toate situaliile in care procedura de atribr-rire propLrsIL

pentru a fi aplicatE. este alta decit licita;ia deschis6 saLt cea restrdnsiL, cu aprobarea

condtrcdtoruluri institLrliei gi cu avizul compartimentulLrijuridic si raspunde solidar cr-r

acestia de legalitatea procedtLrii de achi;litie propr,rsa pentru apr-obaie;

10. Asigr,Lra activitatea de informare gi de pr-rblicare privind pregdtirea gi organizarea
licitaliilor, obiectLLl acestora; organizatorii, termenele, precum gi alte informaJii care si
edifice respectarea plincipiilol caLe starL la baza atribLrilii contractelor de achizilii
,^,,l.li^^.
PLlUllL!r
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11. l-it'nrhleltc ai asigLrrit i-especlarea prevecle-rilol legalc. la dcsllgur-11t'c-tl ltrocctluriltrr'
pni incl pastrirrctr conticlenlialitir!ii docLii-nentelor cie liciLaqie si a secLrLrtilii ucestor-a.

12. z\sigLrra aplicarea qi linalizalca procedLrilor cle atribr-rjrc. pe baza procesel0r vclbalc qi

a hotiu'drilor cle licitaqii. prin incheierea corrtractelor cie achizilie pLrblica;

13. Colaboreaza cLl serviciile $i compaltimentele de specialitate pentru rezolrrareir
. problenrelor legate cle proceclr-tr-a de atribLrire gi peutrn urnrS"rirea contractelolincheiatc

( de rr-L I area ercestora li i ncl responsabi I i tatea cel or i :rr plicaqi ) ;

14, LIltuf,r:eqtc qi asigLrrA lespectarea prevederilor legale. Ia deslhqurarea proceclurilor'
privincl pdsllarca conliclenIialiti;ii clocurrenteloi'c]e licitafie qi a securitifii acestora:

15, AsigLrra constitLrirea qi p6strarea dosarnlLri acliiziliei. document cLr caracter pLrblic.

16. Opereazd niociitrcd.ri sau conrpletali ulterioare in pro-eranrul anual al irchiziliilor, cAncl

sitLralia o intpume. ctL aprobarea conclucErtoruJ.Lri institLrfiei Ei arzizul conrpartimentulr-ri
financiar contabil;

t7. intocrnegte qi transrlite cdtle Autoritatea Na{ionalI pelttlll Reglerlc-rrtarea qi

Monitorizarea AchizitiiloL Publice a unui raport anual pr'ivincl corrtractele cle atribLrire.

in Lor:r:at electronic. pina la data de 3I rirar:tie a fiecdnii an pentru anul precedent;
18. Asigurd arhivalea documentelor r:epaltizate, produse qi gestionate, confbrm actelor

normatirze in vigoare.

19. Lanseaza consultdrli r:r'ealabile ale pietei_pentlu a evalua Str-Llctlra. a1:ltitLrclirrile qi

capacitatea piefei Ei perrtru a informa operatorii economici cu privire Ia prtriectele gi

cerinlele lorin nraterie de achizi[ii in cazLrl in care legislatia prevede aceastacerinta,
20. Raspunde de pregdtilea qi administrarea proceduu'ilor cle atriburire in nLurrelc qi in

benefi ciurl autoritAtii coutractante,

21. Se rra ingljji pernranent cie toate aspectele procedurale in elaborarea proceclurii clc

hizitie pr:blica ast[el i se asigure

Avizeaz.a- clupa consultareai'consilielulLri juridic, restitlrirea garantiilor cle participarc
catre ofet'tanti i cast i 

-qato 
ri s i necasti gatori.

Are obligatia sd incleplirrearsch cu plofesionalim, Ioialitate, colectitr:cline si irr rlocl
constiincios indatoririle de selvicir-r ce ii revin;
R.dspunde. potrivit prevederilor'legale, de ftlrnizarea corect[;i corlpleta t'L clatelor cle

contact qi a inl'or:nrafiilor fLrrnizate solicitarr!i)or;
25. PaLticillEL Ja irrstructa.iele priviud secuiitatea si sdndtatea in n.rLlnci, sitr-ra1ii cic urgepta.

si rdspundc de insr-rsilea si aplicalea acestora:

Sesizeaza sefirlLri ierarhic asupr.a oricdror probleme pe parcLrrsLrl c'lerr-rlirrii activithtii;
I{especti nt'lrnrele cle sfurdtette. sccr-rritate si igiend in nlunci, nornrcle cle;:r'cvenire si

stinget'e a incerrcliilor, si cle ac[iLrr-rc in caz de urgentd precrmt qi norrrele clc protcctic a

med iului incon-j ur5.to r.

R.espectd nortrtele ititet'ne si procecllrrilc cle lucrr-r privitoale la postLrl sELr;

Ilespecth prevederilc I{egu IamentuI uri Intern al Lrn itali i sanitare:
Lltilizeaza corect ciotdrile postlrlui ffir'd sa isi pLrna in pericol proplia eristenta saLr a

cclorlalti angajati;

27

23.

)L

LO.

29.

30.

26.

77.

tratanrentului eqal. recr-rrroa$terii reciploce. transpi[9]rlgt_._!Ia.pa4ia!4L_L[!]i-eficienfqi
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31 NLr insti-iiirrei-Lz-a nri.jltrrice si bLLnLrri apartiuiiud spitalLrlrLi lArii acorclul prc;tlabil al

scillor iernlhici

32 Pas[rcazi irr bLrrre conditii actele de servicir-r,

3-l Lit itrccperea progratttLrlLri cle lr-rcru se prezinti apt perltrlr cir-rcerea la incleplinire a

sarcirrrlor primite;
34. Anr.rnta imediat Eeltl clirect in caz cle incapacitate de a se prezenta la locul de mrLnca,

35. CLrnoaste si t'especta procedurile interne in ceea ce priveste prec'larea-primirea

pt'odLrselor c{in gestiuLre;

36. Itespect[ programLrl cle lucru, respectiv 8.00 - 16.00;

37. PaLticipd la ore sr-plimentare ?n cazuri de Lrrgen{d i:recr,rm gi la soticitarea qehrluri

i e ra rli ic;

38 Estc interzis cot-tslu-nLrl de baLrturi alcoolice in timpiLl programuliri de lucru;
39, R[spLurcle cle inventarul pe care il are in dotare;

40. NLr pdLrlseqte locLrl de Lrrunc5. hrd aprobareailanagerLrlui si a seflLlLri ierarhic sr-Lpeliorl

+t, incteplineqte orice alte sarcini cle serviciLrprimite de la gefii ierarhicisLrperiori.

A:TRIBU't II COMPLEMENTARE PRiVIND ACTIVITATEA PSI:

1. Colaboreaza clr con-Ipartimentul tehnic la fuLrda:nentarea serviciilor/cantitatilor cle

materiale necesare clerLrlarii activitatilol specifice din domeniul PSI, inclLrzand in
planul anual cie achizitii materialele/serviciile necesare a ti cLrprinse in preveclerile

bLr-ue tulr-ri anual de venitLrri si cireltLLieli al IBCV;
Verit1ca in colaborare cu personalul tehnic realitatea si conformitatea serviciilor PSI
prestate cle catre tefti.

1. Colaboreaza la continuarea derulalii uror procedLrri de achizitie a atribr-rite initial prirr
decizie altei persoane din cadrLrl compartimentului, in cazul in care acesta nu este

pt'ezent la set'rriciLt. in limita prevederilor legale aplicabile in domenir-r.

Am lr-rat la cunostinta,
Nume. prelt Lurre, s erl natuLra

2.

D irector 1'lnanciar contabil,
Ec. lorr Minclrila

-l-.

.RII]UTJI

ENTULUI
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